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PODER LEGISLATIVO

LEY N° §757

QUE MODIFICA VARIOS ARTICULOS DE LA LEY N° 222/93 “ORGANICA DE LA
POLICIA NACIONAL”

EL CONGRESO DE LA NACION PARAGUAYA SANCIONA CON FUERZA DE

LEY

Articulo 1°.- Modificanse los articulos 6°, 11, 13, 14, 18, 19, 25, 33, 34, 35, 47 ,51,
09, 98, 72, 105, 107, 108, 109, 110, 111, 112, 113, 114, 115, 116, 117, 134, 140, 141, 142,
150, 152, 154, 156, 158, 161, 162, 163, 164, 165, 166, 167, 168, 169, 170, 171, 172, 173,
174, 175, 176 y 177, y los Articulos 1°, 2°, 3° 4°, vy 6° del Titulo XIV Disposiciones
Transitorias y Finales de la Ley N° 222/93 “ORGANICA DE LA POLICIA NACIONAL”, que

quedan redactados de la siguiente manera:
“Art. 6°.- Son funciones, obligaciones y atribuciones de la Policia Nacional.
1. Preservar el Orden Publico legaimente establecido.

2. Proteger la vida, la integridad, la seguridad y la libertad de las personas y
entidades y de sus bienes.

3. Prevenir la comision de hechos punibles y faltas mediante la organizacion
técnica, la informacidn y la vigilancia.

4. Investigar bajo direccion del Ministerio Publico los hechos punibles cometidos
en cualquier punto del territorio nacional, en las aguas publicas o el espacio aéreo.

5. Ejercer las facultades conferidas en el Codigo Procesal Penal, con sujecion a
los principios basicos de actuacion establecidos en la Constitucion Nacional y las

Leyes.

6. Solicitar la presentacion de documentos de identificacidon personal cuando el
caso lo requiera.

7. Mantener y organizar en todo el territorio nacional el servicio de identificacion
personal, archivo y registro de antecedentes y del domicilio de las personas.

8. Expedir Cédulas de Identidad, Pasaportes, Certificado de Antecedentes, de
Vida, de Domicilio, de Residencia y otros documentos relacionados con Sus

funciones.

9. Mantener copia actualizada del registro del parque automotor proveida por la
Direccion General de los Registros Publicos.

10. Ejercer la vigilancia y el control de las personas en la frontera nacional.

11. Organizar el registro de extranjeros y controlar la entrada y salida de estos,
conforme a la Ley.

12. Proceder a la busqueda de las personas desaparecidas, asi como de las
cosas pérdidas o sustraidas para restituirlas a sus legitimos propietarios.
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N _1 3. Velar pqrilas buenas costumbres, la moralidad publica y reprimir los juegos
licitos y las actividades prohibidas, de acuerdo con las normas legales pertinentes.

14. Garantizar las reuniones en lugares publicos, preservando el orden vy
protegiendo los derechos de terceros.

15_. Comunicar a la autoridad judicial el fallecimiento de personas sin parientes
conocidos y adoptar las primeras medidas cautelares de sus bienes.

16. Cooperar y coordinar con el organismo responsable en el control y la
prevencion de la produccion, comercializacion, trafico, consumo, uso y tenencia de
drogas y estupefacientes, de acuerdo con los Tratados Internacionales y las Leyes

vigentes en la materia.

17. Proteger las instalaciones de conduccion y provision de energia eléctrica,
oleoductos, gasoductos, aguas corrientes, telefonicas y otros.

18. Prevenir y combatir los incendios y otros siniestros que pongan en peligro la
vida, la seguridad y propiedad de las personas.

19. Prevenir y reprimir las actividades relacionadas con el trafico ilegal de
personas, especialmente de mujeres y ninos, de acuerdo con las normas legales
pertinentes.

20. Fiscalizar las actividades de los detectives particulares, empresas de
vigilancias, serenos y de quienes ejerzan funciones afines.

21. Fiscalizar, con orden judicial, los registros de personas en hoteles,
hospedajes y establecimientos afines.

22. Cooperar con los organismos responsables en el control de la asistencia de
menores a salas de juegos de azar y espectaculos publicos para mayores.

23. Controlar conforme a la Ley el expendio y el consumo de bebidas alcoholicas.

24. Dictar reglamentos y edictos para el cumplimiento de sus fines, de acuerdo
con sus facultades regladas.

25. Reglamentar el uso de uniformes, armas, equipos y materiales de la
Institucion.

26. Realizar intercambios de informacion a nivel nacional e internacional y
cooperar con instituciones similares en la prevencion e investigacion de la

delincuencia.

27. Prestar auxilio a las personas e instituciones que fegalmente lo requieran.

28. Coadyuvar en la realizacion de las tareas investigativas especializadas,
solicitadas por el Poder Judicial o el Ministerio Publico en el marco de la

averiguacion de hechos punibles.

29. Cumplir y hacer cumplir las Leyes, reglamentos Yy demas disposiciones
relacionadas con las funciones que por la Constitucion Nacional y por esta Ley se le

asignan.

30. Coordinar con las Municipalidades y otras instituciones el control del transito

en las vias terrestres habilitadas para la circulacién publica. (\%
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31.En los casos de crimenes organizados, mudltiples, complejos /o
transnacionales el personal especializado de la Policia Nacional podra realizar
procedimientos de entrega vigilada, operaciones encubiertas y empleo de
informantes, con autorizacion judicial y bajo direccién del Ministerio Publico en las
condiciones establecidas en el Capitulo XII al XV de la Ley N° 1881/02 “QUE
MODIFICA LA LEY N° 1340 DEL 22 DE NOVIEMBRE DE 1988 "QUE REPRIME EL
TRAFICO ILICITO DE ESTUPEFACIENTES Y DROGAS PELIGROSAS Y OTROS
DELITOS AFINES Y ESTABLECE MEDIDAS DE PREVENCION Y
RECUPERACION DE FARMACODEPENDIENTES”.

32. Dar cumplimiento a los mandatos judiciales y del Ministerio Publico.”

“Art. 11.- El personal de la Policia Nacional en servicio activo, no podra afiliarse
a partido o movimiento politico alguno, ni realizar ningun tipo de actividad politico
partidaria. Se exceptuaran: la docencia, la investigacion cientifica, las pericias, las

actividades gremiales tales como: circulo de oficiales, circulos de suboficiales,
asociaciones, cooperativas, comisiones vecinales, fundaciones, clubes y mutuales.

El Comandante y Subcomandante de la Policia Nacional y los miembros del
Tribunal de Calificaciones no podran ejercer las actividades de caracter gremial.”

“Art. 13.- El Estado Policial se pierde por las siguientes causas:

1. Por pérdida de la nacionalidad o ciudadania.

2. Por condena de inhabilitacion para ejercer cargos publicos impuesta por
sentencia firme y ejecutoriada.

3. Por condena a una pena o medida dispuesta por la justicia ordinaria por
sentencia firme y ejecutoriada.

4. Por sancion disciplinaria de baja.”

“Art. 14.- La pérdida del estado policial no implica la privacion de los derechos
adquiridos para los haberes de retiro, los derechos del retirado, ni la pension que

pueda corresponder a sus herederos, salvo que la causal sea la prevista en el
numeral 3 o 4 del articulo anterior, caso en el cual el afectado no podra acogerse a
los beneficios de la jubilacion, pudiendo Unicamente retirar sus aportes del Fondo de
Jubilaciones y Pensiones, de conformidad con las previsiones legales respectivas.”

“Art. 18.- En el Cuadro de Oficiales y Suboficiales de la Policia Nacional, se
establecen las siguientes especialidades:

a) De Prevencion y Seguridad.
b) De Investigacion.
c) De Intendencia.

d) De Sanidad.

La Policia Nacional capacitara a su personal en otras especialidades que seran

reglamentadas.” rx
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“Art. 19.- Las condiciones para el ingreso al Cuadro Permanente de Oficiales
son:

a) Ser de nacionalidad paraguaya.
b) Ser egresados de Instituciones Policiales de Ensehanza.

Excepcionalmente para la especialidad de Sanidad, podran ingresar los
egresados universitarios del area de salud, previa capacitacion en el Centro de
Capacitacion del Instituto Superior de Educacion Policial (ISEPOL).”

“Art. 25.- Las condiciones para el ingreso al Cuadro Permanente de Suboficiales
son:

a) Ser de nacionalidad paraguaya.

b) Ser egresado de Instituciones Policiales de Ensenanza. El Suboficial
egresado esta obligado a servir en la Institucion por lo menos 3 (tres) anos. La
misma disposicion rige para los egresados de la Escuela de Aprendices de la
Banda de Musicos.

c) Haber aprobado la evaluacion psicologica, de conformidad con los
parametros fijados objetivamente con antelacion, cuyo resuitado se adjuntara a

su legajo personal.”

“Art. 33.- La clasificacion jerarquica de Oficiales comprende:
1. Oficiales Superiores.

2. Oficiales Jefes.

3. Oficiales Subalternos.”

“Art. 34.- Los Comisarios Generales de la Policia Nacional conforman el Cuadro
de Oficiales Superiores de la Institucion.”

“Art. 35.- Los grados de Oficiales de la Policia Nacional comprenden:
a) Oficiales Superiores:
1. Comisario General Comandante.
2. Comisario General Director. /\\&
3. Comisario General Inspector.
b) Oficiales Jefes:

1. Comisario Principal.

2. Comisario.

3. Subcomisario.
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c) Oficiales Subalternos:
1. Oficial Inspector.

2. Oficial Primero.
3. Oficial Segundo.

4. Oficial Ayudante.”

“Art. 47.- La incorporacion, derechos y obligaciones del personal docente se
regiran por lo establecido en la Ley de Educaciéon Superior, esta Ley, la Ley del
Instituto Superior de Educacién Policial (ISEPOL) y el Reglamento del Instituto
pertinente. En cuanto al salario, sera establecido conforme a las categorias de

docente: de Pregrado, Grado y Postgrado, que estara previsto en el Presupuesto
General de la Nacidn, dentro del rubro de la Policia Nacional. EI docente sera
nombrado por Decreto del Poder Ejecutivo, a pedido de la Direccion General del
Instituto Superior de Educacion Policial (ISEPOL), previo concurso de Méritos y

Aptitudes.”
“Art. 51.- Revistan en Disponibilidad:

1. El Oficial o Suboficial sometido a proceso y sobre quien pesare orden de
detencion, prision preventiva o condena; debera guardar reclusion por razones de
seguridad en dependencias de la Policia Nacional o en el lugar que disponga el

organo jurisdiccional interviniente.

2. Si la resolucion recaida en la causa le fuere favorable el Oficial o Suboficial

revistara nuevamente en actividad y recuperara su grado y antiguedad. Se
entendera como resoluciéon favorable, aqusella en la cual el Oficial 0 Suboficial sea
beneficiado con sobreseimiento definitivo, dispuesto en el Articulo 359, numerales 1
y 2 del Codigo Procesal Penal y la absolucion en juicio, dispuesta en el Articulo 401
0 421, primer parrafo, sequnda alternativa del Codigo Procesal Penal.”

“Art. 55.- Se podra disponer de oficio al Retiro Absoluto cuando haya cumplido:

1. Oficiales

- Comisarios Generales y Principales 60 anos
- Las demas graduaciones 50 anos

2. Suboficiales
- Suboficial Superior, Principal y Mayor 60 anos

- Las demas graduaciones: 50 anos.”

“Art. 58.- Todo ascenso, inactividad, disponibilidad, retiro temporal, retiro
absoluto 0 baja, se producira por decreto del Poder Ejecutivo a propuesta del

Comandante de la Policia Nacional.”

“Art. 72.- El Oficial que hubiere cumplido 30 (treinta) anos de servicio y no haya
ascendido a Comisario General Inspector, debera acogerse a los beneficios del

7 1\ @)( A\k
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El Comisario General Inspector que hubiere cumplido 32 (treinta y dos) anos de

servicio y no haya ascendido a Comisario General Director, debera acogerse a los
beneficios del retiro.

El Comisario General Director que hubiere cumplido 33 (treinta y tres) afnos de

servicio y no haya sido nombrado Comandante o Subcomandante, debera acogerse
a los beneficios del retiro.

El Suboficial que hubiere cumplido 30 (treinta) anos de servicio, debera acogerse
a los beneficios del retiro.

El personal policial al acogerse al beneficio de retiro, recibira los honores
correspondientes por los servicios prestados a la Patria.”

“Art. 105.-  El Oficial o Suboficial postergado por el Tribunal de Calificaciones

de Servicio en su ascenso, por no reunir los requisitos necesarios, podra solicitar su
ascenso una vez completados los requisitos exigidos.”

“Art. 107.- Para ser nombrado Oficial Ayudante de la Policia Nacional, se
requiere haber egresado de la Academia Nacional de Policia. Para la especialidad
de Sanidad, podran ingresar los egresados universitarios del area de la salud, previa

capacitacion del Centro de Capacitacion del instituto Superior de Educacion Policial
(ISEPOL).”

“Art. 108.- Para ser promovido a Oficial Segundo, se requiere haber cumplido
4 (cuatro) anos en el grado anterior, realizar el curso basico de operaciones

técnicas, y aprobar los exdmenes de aptitud. Para la especialidad de Sanidad, se
excluye el citado curso.”

“Art. 109.- Para ser promovido a Oficial Primero, se requiere haber cumplido 4
(cuatro) anos en el grado anterior, tener el Titulo de Postgrado en Seguridad O
Investigacién e Inteligencia, como egresado de la Escuela de Especializacion
Profesional, a excepcion de la especialidad de Sanidad, que debera obtener una
especializacién en el area de la salud, debidamente reconocido por el Instituto
Superior de Educacién Policial (ISEPOL) y aprobar los examenes de aptitud.”

“Art. 110.- Para ser promovido a Oficial Inspector, se requiere haber cumplido
4 (cuatro) anos en el grado anterior, y aprobar los examenes de aptitud.”

“Art. 111.- Para ser promovido a Subcomisario, se requiere haber cumplido 4
(cuatro) anos en el grado anterior, y egresar de la Escuela de Administracion Yy
Asesoramiento Policial, a excepcion de la especialidad de Sanidad que debera
presentar otra especializacién en el area de la salud, debidamente reconocida por el

Instituto Superior de Educacién Policial (ISEPOL) y aprobar los examenes de
aptitud.”

“Art. 112.- Para ser promovido a Comisario, se requiere haber _cpmpliq’o 4
(cuatro) afos en el grado anterior, y tener el Titulo de Magister en Administracion y
Asesoramiento Policial, a excepcién de la especialidad de Sanidad que debera

nresentar un titulo en Administracién Hospitalaria, debidamente recono,cido por el
instituto Superior de Educacion Policial (ISEPOL) y aprobar los examenes de

@ o )
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“Art. 113.- Para ser promovido a Comisario Principal, se requiere haber
cumplido 4 (cuatro) anos en el grado anterior, ser egresado de la Escuela de
Estrategia Policial, ejercer el cargo correspondiente al grado y contar con el acuerdo
del Senado.”

“Art. 114.-  Para ser promovido a Comisario General Inspector, se requiere
haber cumplido 4 (cuatro) afos en el grado anterior, egresado de la Academia
Nacional de Policia, tener el Titulo de Magister en Ciencias Policiales expedido por
Instituto Superior de Educacién Policial (ISEPOL), ejercer el cargo correspondiente
al grado y contar con el acuerdo del Senado.

| En la especialidad de Sanidad, se requiere ser egresado universitario-profesional
medico, especialista en Administracion Hospitalaria y Salud Publica y Magister en
Ciencias Policiales.”

“Art. 115.- Para ser promovido a Comisario General Director, se requiere
haber cumplido 2 (dos) anos en el grado anterior, ejercer el cargo correspondiente y
contar con el acuerdo del Senado.

En la especialidad de Sanidad, se requiere ser egresado universitario-profesional
medico, especialista en Administracion Hospitalaria y Salud Publica y Magister en
Ciencias Policiales reconocido por el Instituto Superior de Educacion Policial

(ISEPOL).”

“Art. 116.- Para ser promovido a Comisario General Comandante, se requiere
ostentar el grado de Comisario General Director, ejercer el cargo de Comandante de
la Policia Nacional y contar con el acuerdo del Senado.”

“Art. 117.- E! Cuadro de Comisarios Generales Inspectores estara
conformado, proporcionalmente, por dos promociones de egresados de la Academia
Nacional de Policia, incluyendo la de Sanidad.”

“Art. 134.- Las sanciones disciplinarias que se establecen son:

Para las faltas leves las siguientes:

- Apercibimiento por escrito.

- Multa equivalente al importe de 3 (tres) a 5 (cinco) dias de salario minimo
legal.

Para las faltas graves las siguientes:

Suspension en el cargo sin goce de sueldo de hasta 30 (treinta) dias.

-  Baja.
Su aplicacién sera conforme al Reglamento Disciplinario.”

“Art. 140.- La sancion disciplinaria por faltas leves sera aplicada, conforme a
las facultades establecidas en el Reglamento Disciplinario.™

“Art. 141.- La sancidén disciplinaria correspondiente a la suspensiép sin goce
de salario, sera conforme al Reglamento Disciplinario y aplicada previo sumario

gl 1) NS
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“Art. 142.-  Los uniformes, distintivos, insignias del grado, placas de
identificacion policial y demas emblemas son usos privativos de la Institucién y del
personal de la Policia Nacional que constituyen simbolos de autoridad, y estaran
establecidos, conforme a la resolucion de la Comandancia de la Policia Nacional.
Los distintos tipos y usos seran reglamentados.

Se prohiben su fabricacién y venta a personas fisica o juridicas que no hayan
sido debidamente autorizadas por la Comandancia de la Policia Nacional, asi como
el uso por empresas publicas, privadas o personas ajenas a la Institucion, como los
que ofrezcan semejanza en el color o diseno con los usados por la Policia Nacional
y que puedan inducir a confusidon con ellos.

El uniforme debera ser proveido y/o supervisado en la entrega por la Direccion
de Logistica y Abastecimiento, a través del Departamento de Intendencia.”

“Art. 150.- EI Comando es el maximo organismo de las Fuerzas Policiales,
responsable de la direccion, planeamiento, coordinacion, control, administracion y
empleo de los recursos presupuestarios, humanos y bienes asignados a la Policia
Nacional;, se ejerce a través del Comandante y el Subcomandante de la Policia
Nacional.”

“Art. 1562.- Son requisitos para ser Comandante de la Policia Nacional:

a) Ser de nacionalidad paraguaya,;

b) Egresado de la Academia Nacional de Policia en la especialidad de
Prevencion y Seguridad o Investigaciones.

c) Egresado de la Escuela de Estrategia Policial, con el Titulo de Magister en
Ciencias Policiales.

d) Ser Comisario General Director en actividad.”

“Art. 154.- Integran la Comandancia de la Policia Nacional:
- El Consejo de Comisarios Generales.
- Los Tribunales de Calificaciones de Servicio.

- Departamento de Enlace con el Congreso Nacional.

. Departamento de Asuntos Internacionales y Agregadurias Policiales.

- Departamento de Relaciones Publicas.
- Departamento Ceremonial y Protocolo.

- Departamento Juridico. \

- Departamento de Derechos Humanos.

- Departamento de Auditoria Interna.

@)/

- | Gabinete.
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Las Jefaturas de los Departamentos seran ejercidas por Comisarios Principales
de Prevencion y Seguridad o Investigaciones, egresados de la Escuela de Estrategia
Policial, con el titulo de Magister en Ciencias Policiales, expedido por Instituto
Superior de Educacion Policial (ISEPOL). La organizacién y funcionamiento de las
dependencias se regiran por reglamentos.”

“Art. 156.- Los Tribunales de Calificaciones de Servicioc son organismos
competentes para expedirse sobre los meritos, aptitudes, distinciones, citaciones,
ascensos, retiros, baja y reincorporaciones. Sus resoluciones son irrecurribles.

Los componen:
1. Los Tribunales de Calificaciones de Servicio para Oficiales constituidos por:

a) El Tribunal Superior: que tiene a su cargo entender en cuestiones de su

competencia referidas a Oficiales desde el grado de Comisario. Es presidido por
el Comandante de la Policia Nacional y lo componen 7 (siete) Comisarios
Generales Directores y 12 (doce) Comisarios Generales Inspectores, todos en

actividad, nombrados por el Comandante de la Policia Nacional.

b) El Tribunal Ordinario: que tiene a su cargo entender en cuestiones de su
competencia referidas a Oficiales hasta el grado de Subcomisario. Es presidido
por el Comandante de la Policia Nacional y lo componen 8 (ocho) Comisarios
Generales en actividad, nombrados por el Comandante de la Policia Nacional.

El Tribunal de Calificaciones de Servicio para Suboficiales: tiene a su cargo
entender las cuestiones de su competencia referida a Suboficiales. Es presidido por
el Subcomandante de la Policia Nacional o su representante, quien convocara para
integrarlo como miembros a los jefes de dependencias que considere pertinentes.”

“Art. 158.- E| Gabinete del Comandante lo conforman:
- Ayudantia General.
- Secretaria Privada.

- Asesores.

Las Jefaturas de los Departamentos seran ejercidas por Comisarios Principale_s
de Prevencion y Seguridad o Investigaciones, egresados de la Escuela de Estrat_egla
Policial, con el titulo de Magister en Ciencias Policiales, expedido por el Instituto

Superior de Educacion Policial (ISEPOL). La Organizacion y funcionamiento de las
dependencias se regiran por reglamentos.”

“Art. 161.- Integran la Subcomandancia de la Policia Nacional.
- Direccion de Planificacién Estratégica.
- Direccidén de Asuntos internos.

. Departamento de Comunicaciones y Publicaciones.

. Departamento de Comision de Estudios de Leyes y Reglamentos.

A0 \
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Las Direcciones seran ejercidas por Comisarios Generales Inspectores de
Prevencion y Seguridad o Investigaciones y los Departamentos por Oficiales
Jefes de las mismas especialidades.

El Gabinete del Subcomandante lo integran:
- La Ayudantia.

- La Secretaria.

- Los Asesores.”

“Art. 162.- La Direccidén de Planificacién Estratégica es la dependencia

responsable de disenar y desarrollar programas y planes de seguridad, conforme a
las estadisticas, asi como del fortalecimiento estructural de la Institucion y su
relacionamiento con otras Instituciones, para el cumplimiento de su mision
constitucional. Su organizacion y funcionamiento seran reglamentados.

La integran:

- Secretaria de Prevencion e Investigacion del Terrorismo.

- Unidad de Inteligencia Sensible (SIU).

- Departamento de Estadistica.
- Departamento Centro de Documentacion e Informaciones.”

“Art. 163.- La Direccidon de Asuntos Internos es la responsable de investigar al
personal policial, cuyas conductas en ocasion del cumplimiento de sus funciones o
fuera de ella, atentan contra la Ley y los reglamentos institucionales; asi como
solicitar la aplicacién de las medidas administrativas disciplinarias, y a tal etecto,
ejerce la accion en el sumario instruido. Asimismo, debera poner a conocimiento del

Ministerio Publico, los hechos que liegan a su conocimiento que podrian constituir
hechos punibles.

Para el cumplimiento de su cometido, podra tomar testimonio de las personas Yy
solicitar informes a las dependencias policiales, a las instituciones publicas o

privadas.

Sera ejercida por un Comisario General Inspector con Titulo de Abogado.

La integran:

- Departamento de Investigacion Interna.

- Fiscalias de Sumarios.

L - " ] ] ,
Su organizacioén y funcionamiento seran conforme al Reglamento Disciplinario.’

“Art. 164.- E| Departamento de Comunicaciones es la responsablg de
transmitir las informaciones relacionadas al desenvolvimiento institucional,

definiendo los respectivos protocolos de socializacion interna y externa.
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El Departgmento de Publicaciones es el organismo encargado de la produccion
de material bibliografico de apoyo a la gestién policial, para cuyo efecto coordinara
actividades con los estamentos institucionales pertinentes.”

“Art. 165.- E| Departamento de Comisién de Estudios de Leyes vy
Reglamentos es el organismo que se encarga de la revision, actualizacién de los
reglamentos que regulan el funcionamiento institucional y del estudio de Leyes,
decretos, ordenanzas y otras disposiciones legales que se relacionan con la funcion
policial. Su organizacion y funcionamiento se regiran por reglamento. La Jefatura del
Departamento de Comision de Estudios de Leyes y Reglamentos sera ejercida por
un Oficial Jefe de la Especialidad de Prevencién y Seguridad o Investigaciones, con

Titulo de Abogado.”
“Art. 166.- Son Direcciones Generales:
- La Direccion General de Talento Humano.
- La Direccion General de Prevencion y Seguridad.
- La Direccion General de Investigacion Criminal.
- La Direccion General de Inteligencia Policial.

- La Direccion General del Instituto Superior de Educacion Policial.

- La Direccion General de Justicia Policial.
- La Direccién General de Administracion y Finanzas.

- La Direccion General de Sanidad Policial.

Las Direcciones Generales de Talento Humano, Prevencion y Seguridad,
Investigacion Criminal; Inteligencia y del Instituto Superior de Educacion Policial
(ISEPOL), seran ejercidas por Comisarios Generales Directores de la especialidad

de Prevencidon y Seguridad o de Investigaciones.

La Direccién General de Justicia Policial sera ejercida por un Comisario General
Director de la especialidad de Prevencion y Seguridad o Investigaciones con Titulo

de Abogado.

La Direccion General de Administracion y Finanzas sera ejercida por un
Comisario General Director de la especialidad de Intendencia.

La Direccion General de Sanidad Policial sera ejercida por un Comisario General
Director de Sanidad.”

“Art. 167.- La Direcciéon General de Talento Humano es la dependencia

responsable sobre la politica de incorporacion, administracion y destino de: personal,

de disehar las politicas para el bienestar del personal y su familia, en materia de
vivienda. recreacidon, asistencia social, estabilidad y condiciones adecuadas de

trabajo.

La integran:
- Direccidén de Gestion del Personal. \

- Direccion de Bienestar Policial.

- ﬂﬂ N/ GA/
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La:s Direcciones ser_én ejercidas por un Comisario General Inspector de la
especialidad de Prevencion y Seguridad o de Investigaciones.

La Direccion de Gestion del Personal es la encargada de organizar, coordinar,
seleccionar, evaluar, administrar y capacitar los recursos humanos de la Institucién.

La integran:
- Departamento de Seleccion y Admision.
- Departamento de Evaluacion de Desempeno y Ascenso.
- Departamento de Capacitacion y Desarrollo.
- Departamento de Administracién de Personal.

- Departamento de Legajos.

Las Jefaturas de las secciones seran ejercidas por Oficiales Jefes, y su
organizacion y funcionamiento seran reglamentados.

La Direccion de Bienestar Policial es la encargada de la busqueda permanente
de proteccion al personal policial y su familia, en lo referente a la vivienda,
recreacion, ayuda social, y otros, relativos al bienestar de los mismos.

La integran:

- Departamento de Vivienda.

- Departamento de Asistencia Juridica.
- Departamento de Accion Social y Asuntos Familiares.

- Departamento de Capellania Catélica y Evangélica.

Las Jefaturas de los Departamentos seran ejercidas por Oficiales Jefes,
egresados de la Escuela de Estrategia Policial, con el titylo de Magister en Ciencias
Policiales expedido por Instituto Superior de Educacion Policial (ISEPOL), y su

organizacion y funcionamiento seran reglamentados.”

“Art. 168.- La Direccidén General de Prevencién y Seguridad es la responsable

de organizar, planificar y ejecutar la mision de la Policia Nacional en el ambito de la
prevencion y seguridad ciudadana, conforme a la Constitucion Nacional y, a las

Leyes.

L.a integran:

- La Direccién del Centro de Seguridad y Emergencias.

. Las Direcciones de Policia de Asuncion. Las Direccipnes_de ﬁolici’a
Departamentales integran: Direccion de Policia de Concepcion, Direccion de
Policia de San Pedro, Direccidn de Policia de Cordillera, Direccion de Policia de
Guaira, Direccién de Policia de Caaguazu, Direccién de Policia de Caazapa,
Direccion de Policia de Itapua, Direcciéon de Policia de Misiones, Direccion de
Policia de Paraguari, Direccién de Policia de Alto Parana, Direccion de Policia
del Departamento Central, Direccion de Policia de Neer_nbugg, Direccion de
Policia de Amambay, Direccién de Policia de Canindeyu, Dlreqmon_ge Policia de
Presidente Hayes, Direccion de Policia de Alto Paraguay y Direccion de Policia

de Bogueron.

N \
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- La_Pireccién de Apoyo Tactico a la que se adscriben el Departamento de
glanmcamon y Operaciones; la Subunidad de Administracion y Finanzas, vy
abinete.

- Las Direcciones seran ejercidas por Comisarios Generales Inspectores de
la especialidad de Prevencién y Seguridad. Y las demas dependencias por
Oficiales Jefes. La organizacion y funcionamiento de las mismas se regiran por
reglamento.

La Direccion del Centro de Seguridad y Emergencias: es la responsable de
planificar, organizar, controlar y evaluar la atencidon inmediata y eficaz de las
solicitudes de emergencias que se reciben en la Policia Nacional, y orientan a cada
uno de los componentes operativos del sistema.

La integran:

- Departamento del Sistema 911.

- Departamentos de Bomberos.

- Subunidad de Administraciéon y Finanzas.

- (Gabinete.

La Jefatura del Departamento del Sistema 911 sera ejercida por un Comisario
Principal de Prevencion y Seguridad, egresado de la Escuela de Estrategia Policial,
con el titulo de Magister en Ciencias Policiales, expedido por Instituto Superior de
Educacion Policial (ISEPOL) y las demas dependencias por Oficiales Jefes de su

Especialidad.”

“Art. 169.- Las Direcciones de Policia de Asuncién y Departamentales seran
ejercidas por Comisarios Generales Inspectores egresados de la Escuela de
Estrategia Policial, con titulo de Magister en Ciencias Policiales, expedido por el
Instituto Superior de Educacion Policial (ISEPOL), de la especialidad de Prevencion

y Seguridad y son los responsables de planificar, organizar, controlar y evaluar el
cumplimiento de las funciones y obligaciones que competen a la Policia Nacional en
el mantenimiento del orden publico, la seguridad de las personas y de sus bienes,
desarroliar la inteligencia y coordinar la investigacion de los hechos punibles.

Representan al Comando Institucional en el espacio territorial de su competepcia
v jurisdiccion, con facultades de efectuar coordinacion con otros organismos .publlcos
o privados que por sus actividades se vinculan al ejercicio de la funcion policial.

Se organizan en:
- Departamento de Seguridad Ciudadana.
- Departamento de Inteligencia.

- Departamento Tactico.

Departamento de Seguridad de Eventos Deportivos y Especiales.

- Departamento de Seguridad Turistica. f\\'&
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- Departamento de Seguridad Centros Educativos.
- Departamento de Seguridad de Transito.
- Subunidad de Administracion y Finanzas.

- Departamento de Logistica.

- @Gabinete.

el Departamento de Seguridad Ciudadana se organiza en Comisarias,
Subcomisarias, Puestos Policiales y Destacamentos, sera ejercido por un Comisario

P_rincipal egresado de la Escuela de Estrategia Policial, con titulo de Magister en
Ciencias Policiales, en la especialidad de Prevencién y Seguridad. Las Jefaturas de

los demas Departamentos seran ejercidas por Oficiales Jefes de su especialidad. La
organizacion y funcionamiento de las dependencias se regiran por reglamentos.”

“Art. 170.- La Direccidon de Apoyo Tactico es el organismo encargado de
apoyar las operaciones tacticas de las dependencias de la Policia Nacional, cuando

la situacion lo requiera.
La integran:
- Agrupacion Especializada.
- Agrupacion de Seguridad.

- Agrupacion de Fuerzas de Operaciones Policiales Especiales (FOPE).

- Agrupacion Motorizada.
- Agrupacion Montada.

- Agrupacioén de Proteccidén Ecologica y Rural (APER).
- Agrupacion Aérea Policial.
- Subunidad de Administracion y Finanzas.

- QGabinete.

Las Jefaturas de las Agrupaciones seran ejercidas por Comisarios Principales de

la especialidad de Prevencion y Seguridad, egresados de la Escuela de Estrg}egia
Policial, con el titulo de Magister en Ciencias Policiales. La organizacion Yy

funcionamiento de las mismas se regiran por reglamentos.”

“Art. 171.- La Direccién General de Investigacion Criminal es el orggnismo
responsable del cumplimiento de la mision institucional en el é_rc?a de la investigacion
de los hechos punibles, asi como de la organizacién del servicio tecnico — cientifico
de la Institucion, conforme a la Constitucion Nacional y a las Leyes.

La integran:

La Direccidon de Investigacién de Hechos Punibles.

La Direccién de Hechos Punibles Econdmicos y Financieros.

- La Direccion Cientifica y Técnica. \
% W (ﬁh , .
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- Subunidad de Administracién y Finanzas.
- Gabinete.

Las Direcciones seran ejercidas por Comisarios Generales Inspectores de la
Especialidad de Investigaciones.

La Direccion de Investigacion de Hechos Punibles es la responsable de
planificar, organizar, ejecutar y supervisar el cumplimiento de las funciones
iInvestigativas de sus diferentes dependencias componentes.

La componen:

- Departamento Antisecuestro de Personas.
- Departamento de Investigacion de Homicidios.
- Departamento de Investigaciones Departamentales.

- Departamento Contra Delitos Econémicos y Financieros.

- Departamento Antinarcoticos.
- Departamento de Investigacion de Trata de Personas.

- Departamento de Control de Desarmadores de Vehiculos.
- Departamento de Lucha Contra el Abigeato.

- Subunidad de Administracion y Finanzas.

-  @Gabinete.

Los Departamentos de Investigaciones Departamentales son dependencias
conformadas por diferentes especialidades del area de investigacion, que
desempenan sus funciones operativas en la jurisdiccion territorial de las respectivas.
Direcciones de Policia de Asuncion y Departamentales, en coordinacion con estas.

Las Jefaturas de estos Departamentos seran ejercidas por Comisarios Principales
de la especialidad de Investigaciones, egresados de la Escuela de Estrategla

Policial, con el titulo de Magister en Ciencias Policiales. La organizacion y
funcionamiento de las dependencias se regiran por reglamento.

La Direccion Cientifica y Técnica es la encargada de planificar y ejecutar el
apoyo técnico - cientifico, a las funciones preventivas e investigativas de la Policia

Nacional.

La componen:

- Departamento de |dentificaciones.

-  Departamento de INTERPOL.

- Departamento Judicial.
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- Departamento de Criminalistica.
- Departamento de Informatica.
- Departamento de Registros Extranjeros.

- Departamento de Bosques y Asuntos Ambientales.

- Departamento de Portacién de Armas de Fuego.

- Subunidad de Administracién y Finanzas.

-  Gabinete.

Las Jefaturas de estos Departamentos seran ejercidas por Comisarios
Principales de la especialidad de Investigaciones, egresados de la Escuela de
Estrategia Policial, con el titulo de Magister en Ciencias Policiales.

La organizacion y funcionamiento de las dependencias se regiran por
reglamentos.

La Direccidn de los Hechos Punibles Economicos y Financieros es la
responsable de planificar, organizar y supervisar el cumplimiento de las funciones
iInvestigativas de sus diferentes dependencias componentes.

La integran:

- Departamento Especializado Contra el Lavado de Dinero y Financiamiento
del Terrorismo.

- Departamento Especializado Contra la Violacion de los Derechos
Intelectuales.

- Departamento Especializado en la Investigacion del Cybercrimen y los
Hechos Punibles Informaticos.

Departamento Especializado Contra los Hechos Punibles Financieros.

Departamento Especializado Contra los Hechos Punibles Econdomicos.

- Departamento Especializado Contra la Falsificacion de Documentos Y
Abuso de Documentos de |dentidad.

. Departamento Especializado en el Control de la Seguridad Bancaria y de
Empresas Privadas.

. Subunidad de Administracion y Finanzas.

- (@Gabinete.

Las Jefaturas de estos Departamentos seran ejercidas por Comisarios

Principales de la especialidad de Investigaciones, egresados de la Esc_;uelg’ de
Estrategia Policial, con el titulo de Magister en Ciencias Policiales. La organizacion y

funcionamiento de las dependencias se regiran por reglamentos.”




“Sesquicentenario de la Epopeya Nacional: 1864 - 1870”

PODER LEGISLATIVO
Pag. N° 17/22

LEY N° 5757

“Art. 172.- La Direccion General de Inteligencia Policial: es una
depgndeqcia especializada en reunir y procesar informaciones que permitan conocer
)a situacion, actividades e intenciones de las organizaciones que puedan constituir
amenaza contra la seguridad interna de la Nacion, convertidas en inteligencia y
proporcionar al Comando Institucional para la toma de decisiones.

La integran:
- Departamento de Produccion de Informaciones.
- Departamento de Analisis.
- Departamento de Contra Inteligencia.

- Subunidad de Administracion y Finanzas.

- QGabinete.
El Departamento de Produccion de Informaciones sera ejercido por un Comisario
Principal de Prevencién y Seguridad o Investigaciones, egresado de la Escuela de

Estrategia Policial (ISEPOL), con el titulo de Magister en Ciencias Policiales y ias
demas dependencias por Oficiales Jefes. Su organizacién y funcionamiento seran

reglamentados.”

“Art. 173.- La Direccion General del Instituto Superior de Educacion
Policial: es el organismo encargado de planear, organizar, dirigir, coordinar y
supervisar los planes y programas para la formacién, especializacion 'y
perfeccionamiento profesional, técnico, cientifico y cultural del personal policial,
como Institucion de Educacion Superior reconocida por la Ley N° 2946/06 "QUE
RECONQOCE AL INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION POLICIAL (ISEPOL),

COMO INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR”".
Se organiza de la siguiente manera:
- Consejo Asesor Superior.
- Direccidon de Postgrado.
- Direccion de Grado.
- Direccion de Pregrado.
- Secretaria General.
- Asesoria Técnica Pedagogica.
- Departamento de Cultura y Becas.

- Departamento de Estudio, Evaluacién y Acreditacion.

- Centro de Investigacion.

- Centro de Recursos Didacticos.

- Subunidad de Administracion y Finanzas.
- - (Gabinete. :\&
NCR \x-(/ Q
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La Direccion de Postgrado y Capacitacién. La conforman las siguientes Unidades
Academicas:

- Escueia de Estrategia Policial.

- Escuela de Administracion y Asesoramiento Policial.
- Escuela de Especializacion Profesional.

- Centro de Capacitaciones.

La Direccion de Grado. La conforman las siguientes Unidades Académicas:

- Academia Nacional de Policia “"Gral. José E. Diaz".

- Instituto de Criminalistica.

- Escuela de Educacion Fisica.

- Escuela de Pilotos y Mecanicos.
- Instituto de Idiomas.

La Direccion de Pregrado. La conforman las siguientes Unidades Acadéemicas:
- Colegio de Policia “Sgto. Aydte. José Merlo Saravia”.

- Escuela de Capacitacion para Suboficiales.

- Escuela de Estudios Musicales y Banda de Musicos “Jose Asuncion
Flores”.

L as Direcciones de Postgrado, Grado y Pregrado seran ejercidas por Comisarios
Generales Inspectores de Prevencion y Seguridad o Investigaciones.

Las Jefaturas seran ejercidas por un Comisario Principal de Prevencion y

Seguridad o Investigaciones, egresado de la Escuela de Estrategia Policial, con el
titulo de Magister en Ciencias Policiales. Y las Unidades Academicas seran

ejercidas por Oficiales Jefes de las mismas especialidages.

La Direccion General del Instituto Superior de Educacion Superior Policial
(ISEPOL), podra crear o suprimir Unidades Académicas, de acuerdo cON las
necesidades del servicio y conforme a las disposiciones legales vigentes. Su

organizacion y funcionamiento seran reglamentados.”

“Art. 174.- La Direccion General de Justicia Policial es el organismo que
representa al Comando Institucional, en la aplicacion de las Leyes y de los
reglamentos que regulan las faltas disciplinarias a Igs deberes pollqlales; asi como el
responsable de velar que los miembros de la Policia Nacional actuen conforme a la

Ley y a los reglamentos, en el cumplimiento de sus funciones.

La integran:

- Tribunales de Apelacion.

- Juzgados de Sumarios. f\&

- Fiscalias. h
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Subunidad de Administracién y Finanzas.

Gabinete.

La organizacion y funcionamiento seran conforme al reglamento.”

“Art. 175.- La Direccion General de Administracion y Finanzas es la
responsable de la planificacion, organizacion, direccion, ejecucion y control general
de todas las actividades relacionadas a la administracion y uso de los recursos
economicos y financieros; contrataciones de bienes materiales y servicio, de
conformidad con lo asignado a la Policia Nacional en el Presupuesto General de la

Nacion.

La integran:

Direccidon de Logistica y abastecimiento.
Departamento de Unidad Operativa de Contrataciones.
Departamento de Contabilidad.

Departamento de Patrimonio.

Departamento de Presupuesto.

Departamento de Rendicion de Cuentas.

Subunidades de Administracion y Finanzas.

Gabinete.

Las Jefaturas de los Departamentos seran ejercidas por Comisarios Principales
de la especialidad de Intendencia. La organizacién y funcionamiento de las

dependencias se regiran por reglamentos.

La Direccion de Logistica y Abastecimiento es la responsable de planificar,
organizar, ejecutar y supervisar los servicios de apoyo de su competencia. Controla
la calidad, asi como la provision en tiempo y forma de los insumos recibidos.

La integran:

Departamento de Intendencia.

Departamento de Mantenimientos y Reparaciones.
Departamento de Talleres y Obras.

Departamento de Construcciones.

Departamento de Armas y Municiones.

Departamento Agropecuario. fn\\k
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La Direccion sera ejercida por un Comisario General Inspector de la especialidad
de Intendencia. Las Jefaturas de los Departamentos seran ejercidas por Comisarios
Principales de la especialidad de Intendencia. La organizacion y funcionamiento de
las dependencias se regiran por reglamentos.”

“Art. 176.- La Direccion General de Sanidad Policial es el organismo
encargado de la planificacion, organizacion, funcionamiento y supervision de la
politica de la asistencia a la salud del personal policial y su familia con derecho a
pension en todo el territorio nacional.

La integran:

- La Direccién del Hospital Central de Policia “Doctor Rigoberto Caballero”.

- Hospitales Regionales.
- Centros asistenciales.

- Departamento de Planeacion Estratégica.

-  Departamento de Suministro.

- Departamento de Servicio Médico, Externo y Servicio Tercerizado.

- Departamento de Asistencia Social.

- Departamento de Junta de Reconocimiento Medico Policial.
- Unidad Operativa de Contrataciones.

- Qabinete.

La Direccién del Hospital Central de Policia “Doctor Rigoberto Caballero”, sera
ejercida por un Comisario General Inspector de Sanidad con titulo de médico y es el

responsable de la supervision general del servicio a la salud policial.

Los demas Hospitales y Centros Asistenciales seran ejercidos por Oficia_les Jefes
de Sanidad, con postgrado en Administracion Hospitalaria y/o Salud PUbllfSa, y l0S
Departamentos por Oficiales Jefes de la Especialidad de Sanidad. La organizacion y

funcionamiento de las dependencias se regiran por reglamentos.”

“Art. 177.- Seran nombrados por decreto del Poder Ejecutivo:

- El Comandante de la Policia Nacional.

- El Subcomandante de la Policia Nacional.

- El Director General de la Direccién General de Administracion y Finanzas
de la Direccién Administrativa.

. El Director General de la Direccion General de Justicia Policial y
Miembros.

- Los Integrantes del Departamento de Asistencia Juridica. ’m
; ... \
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- Los Asesores Juridicos.

- Los Profesores de los Institutos Policiales de Ensefianza.
- Los Alumnos de los Institutos de Formacién Policial.”

TITULO XIV
DE LAS DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y FINALES
CAPITULO UNICO

“Art. 1°.- Los Oficiales que se encuentran en periodo de ascenso a la vigencia
de la presente Ley, seran promovidos al grado inmediato superior, por Unica vez, de
conformidad con los requisitos legales establecidos con anterioridad.

Los siguientes ascensos se conferiran, de acuerdo con los requisitos y con el
tiempo total de servicio contemplado en esta Ley.

Entiendase por tiempo total de servicio, la siguiente escala:
4 anos de servicio: para Oficial Segundo.

8 anos de servicio: para Oficial Primero.

12 anos de servicio: para Oficial Inspector.

16 anos de servicio: para Subcomisario.

20 anos de servicio: para Comisario.
24 anos de servicio: para Comisario Principal.
28 anos de servicio: para Comisario General Inspector.”

“Art. 2°.- Los Comisarios Generales permaneceran en el grado que ostentan al
momento de la vigencia de esta Ley, hasta completar el tiempo total de servicio para
el ascenso al grado inmediato superior 0 su pase a retiro.”

“Art. 3°.- Los Oficiales y Suboficiales, quienes se desempenan en el area y
dependencia que cumplan funciones investigativas, podran optar por !a especialidad
de Investigaciones, previa capacitacion y aprobacion de los examenes a ser
realizados en el Instituto de Criminalistica y dictamen del Tribunal de Calificaciones

de Servicio.”

“Art. 4°.- Autorizase a la Policia Nacional a percibir aranceles, como recursos

nropios, en concepto de expedicion de cédula de identidad, pasaporte, antecedentes

policiales, antecedentes para extranjeros, certificado de Inte_[pol, pericias
criminalisticas, certificado de vida y residencia, carné de portacion de armas,

certificados y demés tramites académicos, y otros, de conformidad con la
reglamentacion a ser dictada.”

“Art. 6°.- El Suboficial y/o funcionario, que por ostentar ti'tu'lo academico
universitario, pasaron al cuadro de Oficiales, se les debe sumar el tlemp_o tptal .de
servicio cumplido en ambas categorias e incorporarlos_ _al graQo jerarquico
correspondiente de Oficial, de acuerdo con el tiempo de servicio cumplido, por unica

-d W A\
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Solo a los efectos de percibir correctamente el salario, que en legitimo derecho le
corresponde, en cumplimiento de la Ley N° 4493/11 “QUE ESTABLECE LOS
MONTOS DE LA ESCALA DEL SUELDO BASICO MENSUAL Y OTRAS
REMUNERACIONES DE LOS INTEGRANTES DE LAS FUERZAS PUBLICAS”, que
establece una escala de salario conforme al grado y ano de servicio prestado. Los
mismos podran llegar solo hasta Comisario Principal con excepcion de la
especialidad de sanidad, quienes se regiran por los articulos de esta Ley.”

Articulo 2°.- Derdgase la Ley N° 2147/03 “QUE MODIFICA EL ARTICULO 176 DE

LA LEY N° 222/93 ORGANICA DE LA POLICIA NACIONAL, la Ley N° 4650/12 'QUE
MODIFICA LOS ARTICULOS 165 Y 171 Y AMPLIA LA LEY N° 222/93 "ORGANICA DE LA
POLICIA NACIONAL", y los Articulos 7°, 8°, 9°, 10, 11, 12, 13 y 14 del Titulo XIV de las
DISDOSICIOHGS Transitorias de la Ley N° 222/93 "ORGANICA DE LA POLICIA NACIONAL",

asi como todas las disposiciones contrarias a la presente Ley.

Articulo 3°.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Aprobado el Proyecto de Ley por la Honorable Camara de Senadores, a veintidos dias del
mes de setiembre del aiio dos mil dieciséis, quedando sancionado el mismo, por la
Honorable Camara de Diputados, a dieciséis dias del mes de noviembre ¢ I ano dos mil
dieciséis, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 207 numeral 2) d§ la Constitucion

N\
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Téngase por Ley de ia Republica, publiquese e insértese en el Registro Oficial.

El Presidente de la Republica
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